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ZA SKUPSTINU AKCIONARA “13 JUL-PLANTAZE” AD PODGORICA

Predmet: Obrazlozenje razloga za izmjenu i dopunu Statuta

Razlog za predlaganje izmjena citiranih odredbi vazeceg Statuta, sadrzan je u potrebi da
se preciznije razgrani¢e ovladéenja organa Drustva, u konkretnom slucaju lzvrSnog
direktora i Odbora direktora.

Odredbom &lana 100 Statuta Drustva, propisane su nadleznosti Odbora direktora, a
odredbom &lana 122 Statuta, propisane su nadleznosti Izvr$nog direktora.

Predlozenim promjenama u ¢lanu 100 stav 1 tacka 6 u nadleZnost Odbora direktora dodat
je i izbor Elanova menadZmenta Drustva koji je do sada bio u nadleznosti IzvrSnog
direktora. Razlog ove promjene leZi u potrebi za objektivnijim izborom rukovodeceg kadra
u Drusétvu, odnosno za donosenjem ove odluke od strane kolektivhog organa.

Promjena &lana 100 stav 1 tatka 17 predvida da Odbor direktora daje obavezujuca
uputstva lzvrénom direktoru u vezi tromjesecnih izvjestaja o poslovanju Drustva, koja
uputstva su se i do sada davala, ali je njihov obavezujuci karakter sada Statutom decidno
i definisan.

Pored do sada definisane nadleznosti Odbora u pogledu osnivanja Podruznica, izmjenom
tadke 22 &lana 100 stav 1 se precizira da sada Odbor direktora daje prethodnu saglasnost
na sve poslovne odluke Podruznice, ¢ime se pojacala kontrolna uloga organa upravljanja.

Takode, jedna od izmjena se odnosi na preciziranje pitanja davanja tre¢cim licima
(sponzorstva, finansijske pomo¢i i drugi vidovi drustveno odgovornog poslovanja) na
nadin &to je sadasnjim predlogom, pored definisane nadleznosti Odbora po pitanju
usvajanja Plana o davanju tre¢im licima, precizno definisana | nadleZnost Odbora da
donosi sve odluke u vezi sa istim.

Odredbom &lana 122 stav 1 tagka 10 propisano je da izvr$ni direktor zakljuCuje ugovore
i druge pravne poslove, u skladu sa svojim ovlascenjima.

Statut nije propisao kriterijume, niti je ograni¢io nadleZnosti izvrSnog direktora kad je rijec
o zakljuéenju ugovora i drugih poslova, dok sa druge strane, jesu ogranicena ovlaséenja
izvrénog direktora i Odbora direktora kad su u pitanju neka druga statutarna ovlaséenja.
Vodeéi raduna o zasétiti interesa i imovine Drustva, Odbor prepoznaje potrebu da se za
zakljuéenje odredenih poslova precizno utvrde ovlasé¢enja i ograni¢e nadleznosti organa
Dru$tva, na osnovu odredenih parametara, a sve kako bi se smanjila mogucnost



potencijalnih zloupotreba, i kako bi se ravnomjerno podijelila odgovornost prilikom
donosenja vaznih poslovnih odluka. U tom smislu, u ¢lanu 100, stavu 1 dodata je tacka
31a, kojom je predvideno da se dio odgovornosti za zakljucenje ugovora sa dobavljacima,
vrijednosti preko 50.000,00€ i ugovora sa kupcima, vrijednosti preko 500.000,00€,
prenese na Odbor direktora, na nacin $to je za njihovo zaklju¢enje sada neophodno
odbrenje tog organa.

U &lanu 100 stav 1 tacka 39, se brise tekst “ukljuéujudi ali se ne ograni¢avajuci na ugovore
o zajmu i ugovore o pruzanju konsultantskih usluga.”, s obzirom na to da je isti suviSan.

Kako je ¢lan 122, u stavu 1 tacki 11 u koliziji sa ¢lanom 100 u stavu 1 tacki 29, to je
predlozeno brisanje tog stava, te je sada donoSenje odluke o kreditnom zaduzZenju
Drustva u iskljucivoj nadleznosti Odbora direktora.

Izmjenama ¢&lana 122 stav 1 u tatkama 11 i 12 se postize usaglasavanje sa ranije
navedenim promjenama u tackama 6 i 31a stava 1 clana 100.

U ¢lanu 141 Statuta Drudtva, napravljena je tehnicka gre$ka, pa su umijesto rijeCi
“Rukovodilac organizacionog dijela pra¢enja uskladenosti poslovanja Drustva sa
pozitivnim propisima” upisane rije¢i “interni revizor”, koja greSka je ovom prilikom
ispravijena.

Smatramo da ée se usvajanjem predloZene izmjene Statuta znaajno unaprijediti
korporativno upravljanje u Drustvu, na nacin da ¢e jasnije i cjelishodnije biti razgranicena
ovlagéenja Odbora direktora i 1zvrnog direktora, $to ¢e, u krajnjem, imati za posljedicu
kvalitetniju i sveobuhvatniju zatitu ukupnih interesa Drustva, iz kog razloga je odluéeno
kao u dispozitivu Odluke.
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